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1. Теория на отблъскващите и притеглящите фактори – “push and pull” (Б. Томас). 
2. Неокласическата икономическа перспектива към  миграциите: макро и микро ниво (А. Луис, Б. Тодаро).
3. Структурен подход към миграционните процеси (Д. Петрас, О. Саймъс). 
4. Миграционни системи. Миграции и трудови пазари.
5. Нова икономика на миграциите (O. Старк). 
6. Теория на сегментирания трудов пазар (М. Пиоре).
7. Мрежовият подход за изследване на миграционните процеси: предимства и ограничения. 
8. Теорията за транснационализма в международните миграции.
9. Исторически обзор на етапите в развитието на миграционните процеси (Класификация на Д. Масей).
10. Структура на глобалните миграционни потоци: промени в интензитета, посоката и причините за миграция в края на XX век и началото на XXI в.
11. Икономическа миграция. Влияние върху пазара на труда на изпращащите и приемащите страни. 
12. Миграционни трансфери: дефиниция и подходи за изследване. 
13. Традиционните български диаспори: бесарабските българи, банатски българи, българите в Албания и Македония.
14. Българската емиграция през 20 и 21 век: причини и следствия. „Нови“ диаспори. 
15. Имиграция и интеграция на мигранти. Социален капитал на имигрантите.
16. Циркулярна миграция. Завръщащите се в България мигранти. 
17. Миграционни маршрути и недокументирани мигранти.
18. Европейска миграционна законодателна рамка. Политика по миграциите на ЕС. 
19. Миграционната система на САЩ: политика на квотен достъп и реформи.
20. Подходи и методи за изследване на международните миграции. Европейско социално изследване (ESS: R1, R7)

Оценяването по дисциплината е комплексно. 
При редовна форма на обучение крайната оценка се образува по следния начин: 
КО = 0,15 ИЗ + 0,20 ГЗ +0,25ТК + 0,40ПИ
Където:
КО	 =	крайна оценка
ИЗ	=	оценка от индивидуално задание  (реферат)
ГЗ	=	оценка от групово задание (проект )
ТК	 =	оценка от текущ контрол през семестъра 
ПИ	=	оценка от писмен изпит 
Крайната оценка е по шестобалната система. Минималната оценка за успешно приключване на обучението е „Среден (3)”. Съотнесена с Европейската система за трансфер на кредити, съпоставимостта на оценките е следната:

	Отличен /6/
	Много добър /5/
	Добър /4/
	Среден /3/
	Слаб /2/

	A
	B
	C
	D
	E
	FX
	F

	Присъждат се кредити както е по учебен план
	Не се присъждат кредити
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